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ESTUDIOS 

JULIO 2015 

Pontificia Universidad Católica del Perú 

-Diplomatura de Especialización en Industrias Extractivas, Vigilancia y Desarrollo Sostenible. 

-25 de Julio al 15 de diciembre de 2015 

 

2009 -2013 
Universidad Autónoma de Chihuahua 

-Licenciada en Administración Gubernamental 

2009 – 20013 

 

Coordinadora del Fondo para el Bienestar y Avance de las 
Mujeres, Instituto Chihuahuense de las Mujeres 
Mayo 2024- A la fecha 

 
 Coordinación con dependencias estatales y municipales para la implementación de 

actividades 

 Recopilación y clasificación de productos entregados por los proveedores y el personal 
de seguimiento y personal capacitador 

 Recopilación de facturas por actividad y meta para la carga de documentación en 
plataforma. 

 Planear y coordinar las actividades de los grupos de trabajo 

 Coordinar las actividades relacionadas con la generación de metodologías, formatos y 
productos derivados de las metas. 

 Supervisar, coordinar y asesorar la revisión de los productos entregados por las personas 
ejecutoras de las actividades 

 Cuidar el adecuado ejercicio y la transparencia del uso de los recursos otorgados por el 
Fobam 2024 para el desarrollo del proyecto. 

 Generar información estadística con base en los resultados y alcances del proyecto 

 Responder oportunamente las solicitudes de información que surjan sobre la ejecución 
del proyecto por parte del Inmujeres y/o autoridades fiscalizadoras. 

 Realizar el llenado y envío de los informes de actividades 

 Supervisar la entrega de la sistematización del proyecto 



 

 

Encargada del área Programas de Mujeres, Instituto 
Chihuahuense de las Mujeres 
Mayo 2021- Abril 2024 

 Encargada de la secretaría técnica del Grupo Estatal para la Prevención del Embarazo 
Adolescente (GEPEA) 

 Coordinación de los subgrupos interinstitucionales de trabajo: 

 Acompañamiento a los Grupos Municipales para la Prevención del Embarazo en 

Adolescentes (GMPEA) 

 Liderazgo Adolescente 

 Educación Integral en Sexualidad 

 Ruta NAME 

 Vinculación entre dependencias y proveedurías de recursos federales como el Fondo para el 

Bienestar y Avance de las Mujeres 

 Elaboración de planes anuales de trabajo 

 Elaboración de informes anuales de trabajo 

 Coordinación interinstitucional para las mesas de trabajo y sesiones ordinarias 

 Acompañamiento y capacitación a Grupos Municipales para la Prevención del 
EmbarazoAdolescente (GMPEA) 

 Capacitación a nuevas personas enlace y a personal de nuevo ingreso en el área 

 Seguimiento a acuerdos 

 Generación de estrategias para la territorialización de la Estrategia Nacional para la 
Prevención del Embarazo en Adolescentes (ENAPEA) 

 Acompañamiento a Grupos Municipales para la elaboración de sus planes anuales de 
trabajo en materia de prevención del embarazo en adolescentes. 

 

 
Coordinación de capacitación, Secretaría de Bienestar 

Mayo 2020 -  Mayo 2021 

 
 Calendarización

 Selección y programación de temas para capacitación

 Recopilación de documentos administrativos de personas capacitadoras

 Elaboración de informes trimestrales

 Supervisión y seguimiento a capacitaciones

 Revisión continua de plataforma de entregables de personas capacitadoras

 

 

Programa Público (Jolgorio), Secretaría de Cultura 

Marzo 2019 – Abril 2020 
 

 Diagnósticos comunitarios a través de mesas de trabajo

 Diseño y ejecución de programa cultural

 Gestión de espacios públicos

 Sistematización de información

 Diseño y programación de festivales culturales con perspectiva de DDHH

 Coordinación con ayuntamientos para desarrollo de festivales culturales

 Administración de pagos, recopilación de documentos, seguimiento a agentes culturales

 Trabajo de campo, localización de agentes culturales municipales



De manera independiente he impartido capacitaciones en materia de 
Participación política de las mujeres, así como empoderamiento económico 
de las mujeres a distintos partidos políticos; he participado en foros del 
Tribunal Estatal Electoral en materia de perspectiva de género; en bachilleres 
para hablar sobre Derechos de personas adolescentes, entre otros. 

 
 
 
 
 

Asesora Congreso del Estado de Chihuahua 

OCTUBRE 2016 A 2018 

 
 Análisis de y coadyuvante en elaboración de iniciativas legislativas.

 Redacción de posicionamientos y exhortos.

 Manejo de medios de comunicación

 Enlace territorio/diputada

 Gestiones varias
 
 

 

Cursos y capacitaciones 

 
 “La importancia de la Planeación Estratégica para la elaboración de planes 

anules”, impartida por El Fondo de Población de las Naciones Unidas en México 

(UNFPA)

 “Violencia contra las mujeres en política” (Cohorte 5), impartido por FLACSO y 

ATENEA

 “Políticas públicas hacia la igualdad de género” (Cohorte 2), impartido por 

FLACSO yATENEA

 “Agendas legislativas sensibles al género” (Cohorte 2), impartido por FLACSO y 

ATENEA

 Estrategias públicas de prevención y atención del embarazo adolescente.

 La Enapea Fase II, Colegio de México a través de la plataforma México X


